BOURSE .

JOHANNE-DESCHAMPS

La Bourse Johanne-Deschamps est une distinction honorifique créée ‘

pour souligner 'engagement exceptionnel d’'une militante syndicale et féministe. Elle rend

hommage a Johanne Deschamps, figure emblématique du mouvement syndical
québécois, dont le parcours a marqué des générations de militantes et de militants a la
Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ). Premiére femme a occuper
le poste de conseillére politique auprés de la direction de la FTQ de 2010 a 2016, Johanne
a consacré plus de 25 ans & la formation syndicale. A titre de directrice du service de
'éducation dés 1995, elle a contribué a forger une culture syndicale ancrée dans les

valeurs de justice sociale, d’égalité et de solidarité.

Objectif de la bourse Critéres de sélection

Cette bourse vise a reconnaitre et a La bourse s’adresse & une personne qui :
célébrer 'engagement exceptionnel d’'une

militante syndicale dans son milieu de e S’identifie comme une femme et
travail, dans son syndicat ou tout autre est membre d’un syndicat affilié a
espace de mobilisation. Elle met en la FTQ;

lumieére des contributions remarquables e Fait preuve d’'un engagement
qui ouvrent la voie a des avancées soutenu et remarquable dans son
concrétes en matiére de droits, d’équité et milieu de travail, dans son

de justice sociale pour I'ensemble des syndicat ou au sein d’un comité
travailleuses et des travailleurs. syndical ceuvrant pour les droits

des femmes, la justice sociale ou
les droits des travailleuses et des
travailleurs;

e A un impact significatif et durable,
que ce soit a travers des projets
concrets, des campagnes
syndicales ou des initiatives de
sensibilisation;

e Est reconnue par ses pairs
comme une leader mobilisatrice
et une source d’inspiration;



e Présente des réalisations qui
témoignent d’un profond
attachement aux valeurs
syndicales, féministes et de
solidarité.

Processus de candidature

Les personnes intéressées doivent
soumettre un dossier comprenant :

e Un curriculum vitae;

e Le formulaire didment complété;

e Deux lettres d’appui de personnes
ayant collaboré avec elle dans le
cadre d’initiatives  syndicales
féministes, d’éducation syndicale
ou de justice sociale.

Montant et reconnaissance

La lauréate recevra une bourse de
3000 $, remise au Congrés de la FTQ,
tenu tous les trois ans. Elle sera invitée a
y participer afin d’y recevoir la distinction
devant Il'ensemble des personnes
déléguées. Elle n'a pas a étre une
déléguée officielle. Advenant que la
personne ne soit pas déléguée, tous les
frais liés a sa participation le jour de la
remise du prix seront pris en compte par
la FTQ.

Date limite de candidature

Les dossiers peuvent étre soumis
jusqu’au 1°" septembre 2025. Passé
cette date, aucun dossier ne sera
accepté. Un comité d’évaluation,
composé d’'un membre de la direction, de
la directrice du service dactions
féministes et d’équité salariale et de la
conseillere au méme service, ainsi que
des vice-présidentes représentants les
femmes ala FTQ, déterminera la lauréate.

Un legs inspirant

En remettant cette bourse, la FTQ
perpétue I'héritage de Johanne
Deschamps, une femme visionnaire qui a
marqué le mouvement syndical par son
intelligence stratégique, sa rigueur, sa
passion pour I'éducation populaire et son
profond engagement féministe. Johanne a
ouvert des chemins, soutenu des
générations de militant-es et laissé une
empreinte indélébile dans nos luttes
collectives. Cette bourse vise a honorer
des femmes qui, a leur tour, transforment
leur milieu avec courage, solidarité et
détermination.
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